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Planworx ist weiterhin auf Erfolgskurs. Im Rahmen des jahrlichen Umsatzrankings
deutscher Eventagenturen, das von den Branchenmedien W&V und HORIZONT
durchgeflihrt wird, Gbernimmt das inzwischen 80 Mitarbeiter starke Team Platz 4. Leider
wurde dieses grandiose Ergebnis aufgrund einer technischen Panne seitens der
Organisatoren nicht offiziell gelistet, kurz darauf jedoch mit einer Korrekturmeldung
richtig gestellt. >>>

Korrektur: Planworx ist
viertgrofRte Eventagentur
Aufgrund eines technischen Fehlers wurden
die Geschaftszahlen der Minchner Agentur
Planworx im diesjahrigen Ranking Live Kom-
munikation (HORIZONT 20/2011) leider nicht
berlicksichtigt. Mit einem Honorarumsatz im
Bereich Live Kommunikation von 8,3 Milli-
onen Euro belegt die Agentur korrekterweise
den 4. Platz hinter Vok Dams, Avantgarde
und Media Consulta Events. BU
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DIE WOCHE AGENTUREN

Ein unmoralisches Angebot

Wettbewerb: Promo-Idee von Crea-Veranstalter Cherrypicker l6st hitzige Debatte Gber Pitchberater aus

Von Barbel Unckrich

elingene Eigenwerbung sicht
anders Fus: Vorige Woche
sorgte der Crea Credential
Award 2011 fir Schlagzeilen
und brachie nebenbed das kontroverss
Thema Pitchberatang wieder ims Ge-
spridy Aber der Reihe nach: Alles
fing damit am, dass die Crea-
Organisstoren eimen  beson-
deren Anreiz schaffen wodl-
tem, um Agenturen mer Teil-
mahme an dem Wetthewerb
i hewegen, bei dem die bes-
te werbliche Eigendarstellung ™
ausgezeichnet wird. Dse drei er- e |

Kategorie JDipitnle KEommumikations-!
Omline-Agentor” sollten die Chance er-
halten, vor der Marketingabieiung der
watiddentschen Feitmng™ (5X) m prisen-
tieren. Letriere unterstiitel den Awarnd
und erhoffte sich anf diess Weise frische
I mipruslse Fibrs digitabe Marketing,

Die vermeintlich schime Promotion-
ldee wunde rum Bomerang 56 sticll
nicht mer einsgen Agenturchefs, sondern
auch mwex Verbinden smer ouf Thomas
Sarerath, Vireprasident des Gesamibver-
bands Komuminikatsonsagen mren GWA,
beveichnete den Vorstof als JGipfel der
Direistipheit” — vor sllem angesichis der
Tatsache, dass sich hinter dem Crea der
Agenmrmitter Cherrypicker wverbirgt,
der sein Geld damit verdient, Prichpro-
mmse mn begheiten. JMan kann die Agen-
teranswahl doch nicht an den Sieg bei
einem Kreativwettbewerb koppein®, be-

fand der CEQ von Ogilvy. Scharf kriti-
serte anch das Cound] Dislogmarketing-
Apeninren des Dientschen Dizlogrmarke-
ting Verbands das Vorgehen: Offenbar
befirchten die Crez- Initiztoren zn gerin-
ge Einreicherzshlen. Also setrt man einen
Response-Verstarker ein. Was im Diglog-
marketing muweilen peboten ist, wirkt
hier peinlich ond unprofessionell™, sagt
Rodolf fahns, Vorsiender des Councils.
Man tne damnit weder dem Award noch
Cherrypickers Positionierung als Berater
einen Gefallen, erginrt Council-Vize Jan
MoBendort.

Cherrypacker-Chel Oliver Klein hat
sein unmoralisches Angebot™  imowi-
schien mrickgenommen. Es heilt, eimer
der Hmphmierstitzer des Awards hitte
mit Ansstieg gedroht, falls Kiein i dieser
Sache nicht einfenki Wichisdestotrotz
fhit sich der Crea-Organisatos nach wie

Fairer Umgang wird vermisst
Aika-Umfrage: Pitch-Aufwand steht in keinem Verhalinis zum Erirag

ehr als 70 Manntage investier-
ten inhabergefahrie Agento-
ren  im vergangenen Jahe
durchechnitfich in die Teilnahme am
‘Wetthewerbsprasentationen. Dras isteines
der Ergehnisse einer Omnline-Umfrage, die
von der Allianz inhabergefithrter Kom-
munikationsmgenturen (AIKA) in In-
sammenarbeit mit der Sozialforscherin
Elzsabeth Kerkhoff durchgefithrt warde.
Lant dieser Studie spiegelt sich die In-
vestithon alberdings nicht im Ergebnis wi-
der. Knapp 60 Prozent der rumd 40 be-
fragien Agenturen berifferten den Anteil
am MNenpeschaft mit gerade einmal 10
Prozent oder weniger. Anch stellen die
Agenturen fest, doss sch die . Pitchiml-

tur® m Dentschland in den vergangenen
vier bis filnf Jahren hinsichifich Honore-
mmg, Transparenw, Entscheidungsfin-
tung und Briefingqualitit ksum verin-
dert hat. Mach wie var witrden zwei von
drei Pitches vom Anftraggeber nicht ho-
noviert. wei Dyittel der Teilnehmer kon-
siatieren mBerdem eine Verschlechie-
rung bei der Faimess im Umnigang mit den
teilnehmenden A gentoren.

Mit demn Thema Pitchberatung haben
40 Prozent der befragten Agemturinhaber
noch keine Edfahmingen gemacht 20
Prozent zesgen sich diesemn Trend gegen-
tiber eher skeptisch und verneinen die
Frage, ob externe Berater yn mehr Trans-
parenz und Objektivitat beitragen. =

vor missverstanden: JOfenbar wird diese
cigentlich sehr positiv gedachte dee so
nicht verstanden. Dieshalh verzichten wir
auf dsese nene und viefleicht 7o inmovati-
ve ldee.™ Er betont auch, dass hier keines-
wegs die Interessen seiner Pitchberang
Cherrypacker mit demen des Crea ver-
mischt worden sein. Bel der 52 will man
sich zu der Angelegenheit nicht Infern.
Letrafich hat die ganze Debatte aber
auch etwas Positives: Sie sorgt dafitr, dass
Bewegung in die Diskwssion um das The-
ma Pitchbershmg kommt Denn genan
mgingmlndem&tmi‘tﬁmtmn

um den Crea. Der GWA h:u.lzbetats:‘m
Marz eine Umirage dorchpefithrt, ans der
hervargeht, dass sich viele Mitglisder ei-
nen Code of Conduct fir Pitchberater
wilnschen, der bestimmite Standzrds de-

findert (Hommowm 12/2001). Klein sieht
dem Vorstof mwar skeptisch gegentber,
weil sich der Verband damit anmafen
witrde, Regeln fr einen noch im der Ent-
stehng befindlichen Markt onabhangi-
ger Berater festmlegen. Trotzdem signali-
sert er Gesprichsbereitschafi: J1dh frene
mich, wenn das Thema endlich mbon-
Eshig wird — 80 wie & heute schon in den
USAund in GroBbrinnien der Fall se.”

Hiermbande ist Cherrypicker mit Ab-
stand der profite Player. Daneben gibt es
Einzefkampder wie Ute Hirschibiegel und
Emst ten Hovel sowie Johm Sealey, Re-
prisentsnl der iniermeationalen Firma
The Observatory, und Morbert Lindhof
mil seiner Firma Aller Best. ,Iidh bin im
regen Aunstansch mil meinen Kiollepen ams
aller Well Wir sind dabei, gewisse inter-
nationale Leitnien mm erarbeiten. Dhe-
semm Kreis aus mnd 40 versdhiedenen Fir-
men fhke ich mich verpliichiet”, szgt
Kisn Aber auch mit dem GWA habe es
seil Mirz einige konstrukiive Gespriche
gegeben. Drrch die akinelle  AffHre™ snd
dartber hinaus ersie Kontakle mum
Coundl Dalog geknipft worden. An-
sprechpariner Jahns will sich schmellst-
mékglich mit Klein treffen. [Die DDV-
Ageninren diskmtieren seil lingerem die
Rolle von Pitchberatern. Anlass dawm gibt
die von vielem Agenturen wahrgenom-
mene Undurchsichtighet bei den Krite-
rien des Auswahlverfahrens®, sagl Jahns
«Wir streben deshalh ebemso wie der
GWA mehr Transpsrenz ond einen Code
of Conduct 0. Man habe men mit Klein
pesprochen mnd wolle sich moglichst
noch in diesem Sommer mit ihm und
dem GWA 7u dem Thema beraten.

Grand Prix fiir Jung von Matt

ADC of Europe: Deutschiand liegt mit 13 Gold-Awards an der Spitze

ie Erfolgsstrihne halt om0 hang
von Matt hat vorigen Samstag
beim ADC of Enrope in Barcelo-
na den Grand Prix fir die Kampagne
«Konzerimilch® im Awflrag des Komzert-
wurde jongst anch bei den Cannes Lions
primiert und erhielt dort sinen silbermen
Liwen in der Kabegorie Integrated. Da-
meben sicherte sich das Team dred weitere
Galdmedaillen fitr das  Konzerthans
Dortmund  respektive  Mercedes-Benz
und ist damit erfolgreichster Teilnehmer
des Wetthewerbs. Sifber und Bronze wird
bei diesern Wetthewerb nicht verzeben
Tweitheste dentsche Agentor ist Ser-
viceplan. Die Mimchner Truppe hole

viermal Gold fidr Arbeiten m Anfirag von
Sy, BMW und Lego, Mehrfach pramiert
wirde ansonsten nar Ogilvy in Frankfort
[Das Team kann sich tber Edetmetaf] filr
seine Arbedten im Auftrag von Meto Wa-
pamari respeltive SAP frenen.

Mit 19von 32 Gold -Awands sowie dem
Grand Prix ist Dentschiand wie bereits in
den Yorjahsen die erfolgreichste Mation
bei diesemn Wettbewerb. Eingereicht war-
den 903 Beitr ige s 25 Mationen, die von
53 Juroren aus 18 enropdischen l."l:u:lﬂ'u
bewertet wunden.

@ﬂemmmm
rizont.net/adose2 811

Mediaplus verordnet sich eine neue Struktur

Verschmelzung: In der Minchner Zentrale der Serviceplan-Tochier gibt es seit Juli nur noch zwei Mediaagenturen

or wenigen Tagen bekamen die
Kunden mund GeschSftspariner

Ansprechparinern in den  emazelnen
Apeninren werde sich nichts  Andemn,

mr Serviceplan-Holding fungiert bei bei-
dien Firnen Florian von Hormstein. Keine

terne Firmennmban aber noch nicht ah-
pesdhlossen. Verinderongen wird eswohl







